Département du Var
LR

Mairie de Saint-Mandrier-sur-Mer

OFFRE D’EMPLOI
Adjoint Technique Territorial
Restauration scolaire et entretien des batiments communaux
Poste a temps non complet 50%

Contractuel 1 an

Afin de remplacer un agent momentanément absent, la Commune de Saint-Mandrier-sur-Mer propose un poste a
temps non complet (50% annualisé) au sein du service « Restauration scolaire et entretien des batiments
communaux ».

Le poste est placé sous I'autorité hiérarchique du responsable du service « Restauration Scolaire et Entretien des
batiments communaux ».

Les missions principales consistent a assurer en période scolaire :

- assurer la traversée des écoles

- service et surveillance pendant le temps méridien et remise en état du réfectoire de 11h00 a 14h30
- entretien des locaux communaux de 16h30 a 18h00

En période non scolaire, I'agent peut étre amené a assurer |'entretien des locaux communaux.

Compétences requises - qualifications :
- Permis VL exigé,

Profil recherché :
- rigueur, ponctualité
- esprit d’équipe.

Conditions de travail :

- 20 heures hebdomadaires,

- temps de travail annualisé,

- Adhésion au COS Méditerranée,

- RéEmunération statutaire, prime de fin d’année,
- participation a la prévoyance.

Le poste est a pourvoir a compter du 1° Septembre 2024
Joindre lettre de motivation, CV, avant le 15 Juin 2024

A I'attention de Monsieur le Maire par courrier a I’'Hotel de ville — Place des Résistants — 83430 SAINT MANDRIER-
SUR-MER ou par mail a grh@ville-saintmandrier.fr

Renseignements complémentaires :
Madame Emilie RODA, DRH : 04.94.11.51.63



mailto:grh@ville-saintmandrier.fr

