
OFFRE D’EMPLOI  

 
 
 

La Ville de Saint-Mandrier-sur-Mer, 6 100 habitants, recrute par voie contractuelle  
 

UN(E) CUISINIER(E) 
REMPLACEMENT D’UN AGENT MOMENTANEMENT ABSENT 

DUREE PREVISIONNELLE : 2 MOIS MINIMUM 
 

Grade : Adjoint technique (catégorie C) 
 
Afin de remplacer un agent momentanément absent, la Commune de Saint-Mandrier-sur-Mer 
propose un poste à temps complet au sein du service de la Restauration Scolaire en qualité de 
cuisinier. Le poste est placé sous l’autorité hiérarchique du service « Restauration Scolaire et 
entretien des bâtiments communaux ». 
 
Missions principales : Les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 7h30 à 16h15. 

- élaboration des menus et préparation des repas équilibrés et variés (plats chauds ou froids et 
desserts) ;  

- vérification de la traçabilité des aliments ;  
- respect des normes d’hygiène et à la qualité des produits (HACCP, repas témoin, prise de 

température…) ; 
- préparation des commandes et réception des livraisons (alimentaires et non alimentaires) ; 
- distribution en self  
- réalisation de l’entretien et du nettoyage de la cuisine et du self ; 
- gestion et suivi des stocks et des produits (alimentaires et non alimentaires) ; 
- livraison des repas dans les satellites, si besoin. 

Un mercredi sur 2 ou sur 3 de 9h30 à 14h00, l’agent est affecté à la production et à la distribution des 
repas du centre de loisirs communal et durant les vacances scolaires de 7h30 à 14h30 à la production 
et à la distribution des repas du centre de loisirs. 
 
Compétences requises :  

- Etre titulaire d’un diplôme de cuisinier 
- Connaître les procédures et les normes HACCP  
- Maîtriser les règles d’hygiène et de sécurité alimentaire  
- Disposer d’un permis VL  

Savoir-être :  
- Rigueur, ponctualité, capacité d’adaptation ; 
- Sens de l’organisation ;  
- Esprit d’équipe. 

 
Conditions de travail : poste à temps complet annualisé, rémunération statutaire 

 
Poste à pourvoir au plus tôt 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV + copie du diplôme avant le 15 
Octobre 2024). 

Renseignements complémentaires : 
Madame Emilie RODA, DRH : 04.94.11.51.63 ou eroda@ville-saintmandrier.fr 
Madame Joëlle FERRARA, Responsable: 04.94.29.73.91 ou  jferrara@ville-saintmandrier.fr 
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